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202６年３月募集  

明石市職員採用試験 保健師 （正規） 
  

  

 

――― 受付期間 ――― 

３月２３日（月）9：00～ 

４月３０日（木）17：00 

明石市 HPより 

お申込みください！ 

 

 

公務員試験対策は不要！                の試験です！ 

明石市では 「ＳＤＧｓ未来安心都市・明石」 を目標に掲げ、 

対話と共創によるまちづくりを進めています。 

笑顔あふれるやさしいまちをつくるために、熱意をもって行動できる 

あなたの応募をお待ちしております！ 

エントリー課題 １次試験 ２次試験 最終合格 

人 物 重 視 

◀◀◀職員採用オンライン説明会を開催します！ 

    ２０２６年４月１５日（水）16:00～17:00（主に事務職・全職種共通）     

職員採用 PR動画や先輩が語る仕事の話など 

ここでしか得られない情報はこちらから▶▶▶ 

https://www.city.akashi.lg.jp/soumu/jinji_ka/shise/saiyo/saiyojoho/index.html
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１ 募集人数・受験資格 

 

募集人数 ３名程度 

受験資格 

次の①と②の両方を満たす人 

① １９６7年（昭和４2年）４月２日以降に生まれた人 

（２０２７年４月１日時点で５９歳以下） 

② 保健師免許を有する人（２０２7年５月３１日までに取得する見込みの人を含む） 

※１ 外国人の受験資格については、永住許可を受けている人に限ります。 

※２ 合格基準に達しない人は不合格としますので、合格者が採用予定人数に達しない場合があります。 

２ 試験日・場所・試験科目 

 

(１) 1次試験［エントリー課題］（結果発表：５月中旬） 

試験科目 内 容 等 

エントリー課題 

【100点】 

志望動機や過去の取り組み等を問うものです。 

エントリー時に入力します。 

(２) １次試験［個別面接］ ＜［エントリー課題］合格者にのみ実施します＞（結果発表：6月中旬） 

※３ １次面接[個別面接]は、原則「対面」で実施しますが、受験者の負担軽減、試験の効率化等の観点からオン

ラインとなる場合があります。 申込時にオンライン環境を確認しますが、受験者の希望を確認するもので

はありません。 

(３) ２次試験 ＜１次試験合格者にのみ実施します＞（結果発表：７月中旬） 

日 程 試験科目 内 容 等 

６月中旬～6月下旬 

場所：国内各地の 

テストセンター（★） 

基礎能力試験 

【１００点】 

文章読解能力、数的能力、推理判断能力 

（択一式試験ＳＣＯＡを使用予定） ８０分

程度 
適性検査 

適性検査（性格検査） 

※得点化はせず、面接試験の参考資料とします。 

★テストセンターでの受験方法については、１次試験合格者へ別途ご案内します。 

日  程 試験科目 内 容 等 

5月 30日（土） 

5月 31日（日） 

いずれか１日 

面  接 

【100点】 

個別面接を行います。【原則、対面（※３）】 

場所：明石市役所 
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 試験日等は、予告なく変更する場合があります。また、緊急時の連絡にメールを使用することがあります

ので、定期的なメールの確認をお願いします。 

７月 4日（土） 

７月 5日（日） 

のいずれか１日 

場所：明石市役所 

事例問題 

保健師の業務に関する事例について、受験者の考え方や具

体的な対応を記述するものです。 

※得点化はせず、面接試験の参考資料とします。 

面 接 

【１００点】 
個別面接を行います。【対面のみ】 

※４ 各試験科目のいずれかにおいて、一定の基準に達しない人は、他の成績にかかわらず不合格となります。 

※５ １次試験の点数は、１次合格決定後リセットし、最終合格者は、２次試験の結果に基づき決定します。 

※６ 試験結果は、各結果発表の時期に合格者の受験番号を市ホームページに掲載するとともに、メールで通知

します。 

 

 

 

 

 

３ 採 用  

最終合格者は健康診断を行い、合格発表後から２０２７年４月１日までの間に採用となります。採用日は、

合格者と相談のうえ、決定します。 

なお、採用後６月間は、地方公務員法第２２条の規定に基づき条件付採用とし、その間職務を良好な成績

で遂行した時に、正式採用とします。 

また、合格者の辞退等に備え、合格基準を満たした方を、補欠合格とする場合があります。補欠合格の有

効期限は、２０２７年３月３１日までとします。 

こども性暴力防止法の施行を踏まえ、採用までの間に、誓約書等により特定性犯罪の前科の有無を確認

します。特定性犯罪の前科を有することが判明した場合は、採用を取り消しますので、あらかじめご了承くだ

さい。 

 

 

 

 

 

４ 勤務条件等 

 

■ 勤務時間・休暇等 

勤務時間 ８：５５～１７：４０（ただし、配属先により異なる） 

週休日等 土・日曜日、祝日、年末年始（ただし、配属先により異なる） 

休 暇 年次有給休暇２０日、夏季休暇６日、育児参加休暇、産前産後休暇等 

そ の 他 育児短時間勤務、育児休業、部分休業、介護休暇等の制度あり 

 

受験者の中で一定基準を満たした方に対し、任期付短時間勤務職員（任期５年週４日×７時間４５分、又

は週５日×６時間）としての採用をご案内する場合があります。 

詳細は、試験結果の通知時などに、個別にご連絡いたします。 
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■ 初任給の目安  

区 分 短大（３年制）卒 大学（４年制）卒 大学院修了 

新 卒 
月収 ２50，560円 ２56，608円 ２65，464円 

年収 約 417万円 約４27万円 約４42万円 

卒業（修了）後 

保健師経験５年 

月収 ２71，944円 ２74，428円 ２78，100円 

年収 約 452万円 約４57万円 約 463万円 

卒業（修了）後 

保健師経験１０年 

月収 311，256円 316，656円 ３27，132円 

年収 約 518万円 約５27万円 約５44万円 

卒業（修了）後 

保健師経験２０年 

月収 ３63，312円 ３67，524円 ３72，708円 

年収 約 605万円 約６12万円 約６20万円 

※７ 地域手当（給料月額の８％を支給）を含む金額で計算しています。年収には、期末・勤勉手当（賞与）を含みます。

但し、賞与は在職期間に応じて支給されるため、採用 1年目の年収は上記金額よりも少なくなります。 

※８ 上記のほか、給与条例により、扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外・休日勤務手当等を支給します。 

※９ 初任給は、これまでの職務経歴（職種、職務内容、雇用形態等）に応じて算定されます。 

※１０ 上記経験年数は、正規社員としてフルタイム勤務していた期間をいいます。 

※1１ 上記金額は、２０２７年４月１日の見込額であり、給与改定等を受けて変更されることがあります。 

※１２ 他の自治体等から転職される場合、退職手当は通算しませんのでご注意ください。 

 

５ 申込手続 

 

 

申込方法 

パソコンやスマートフォンなどで、市ホームページの「明石市職員採用試験受験申込み」 

から申し込んでください。 

 申込みはＷｅｂのみとなります。持参、郵送での受付は行いません。 

受付期間 
２０２６年 3月 23日（月）９：００から、4月 30日（木）１７：００まで 

 いかなる理由であっても、受付期間を過ぎての申込みはできませんので、ご注意ください。 

明石市役所ＨＰでは採用試験の口コミや、職員が働く様子のショート動画等をご覧いただけます！ 
 
 

どんな採用試験か知りたい方 

雰囲気やどんな人が働いているか知りたい方 

明石市で働くイメージを持ちたい方…ｅｔｃ. 

 
 
ぜひ気になる情報をＨＰからゲットしてください！ 

【問合せ先】 

〒673-8686 明石市中崎 1丁目５番１号 

明石市役所総務局職員室（本庁４階） 

TEL：078-918-5006    

Mail：jinji@city.akashi.lg.jp 


