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２ ０ ２ ５ 年 ７ 月 募 集 

明 石 市 職 員 採 用 試 験 案 内 

技術職（正規職員） 

技 術 職 
（ 土木 / 電気 / 建築 ） 

＜機械＞ 

★ 写真は業務のワンシーン 

＜建築＞ 

申込受付期間／ ７月３１日（木）～８月１５日（金） 

明石市（技術職）１day 職場体験会を開催します！  

 建築職：７月２５日（金） 電気職：７月２９日（火） 土木職：７月３０日（水） 

     
「見る」「聞く」「触る」ことのできる技術職の体験コースを用意！！ 
普段見ることのない公務員の実務を体感できます。ぜひご参加ください。（申込み必要） 
〔明石市ホームページ ▶ 市政情報 ▶ 採用情報 ▶ 明石市の技術職を徹底紹介！〕 

 〈 高校卒業見込者対象 〉 

若い力で明石の未来をつくる！ 

インターネット 
で申込 ＋ 

①作文課題 
②近畿高等学校統一応募用紙 

  
 を簡易書留郵便で郵送 

【注意】インターネット申込・郵送提出はどちらも必要です 
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１ 募集内容 

職種区分 募集人数 受験資格 

土 木 職 １名 

２００４年（平成１６年）４月２日以降に生まれ（２０２６年４月１日

時点で２１歳以下）、高等学校で職種区分の専門課程を修めて、２０２６

年３月３１日までに卒業する見込みの人（既卒の人は除く） 

電 気 職 １名 

建 築 職 １名 

※１ 外国人の受験資格については、永住許可を受けている人に限ります。 

※２ 合格基準に達しない人は不合格としますので、合格者数が採用予定人数に達しない場合があります。 

２ 試験日・場所・試験科目 

（1）１次試験［エントリー課題］ 

試 験 科 目 内  容  等 

エントリー課題【100点】 

志望動機や過去の取り組み等を問うものです。 

★申込時に提出する作文課題と近畿高等学校統一応募用紙の「志望の動機」を採

点します。 

 

（2）１次試験［筆記試験・個別面接］ ＜エントリー課題の得点が基準点に達した方のみに実施します＞ 

日 程 試 験 科 目 内 容 等 時間 

９月６日（土） 

  ７日（日） 

のいずれか１日 

場所：明石市役所 

適性検査 
 適性検査（性格検査） 

※得点化はせず、２次試験（面接）の参考資料とします。 

３０分 

程度 

基礎能力試験 

【100点】 

文章読解能力、数的能力、推理判断能力 

（択一式試験  ＳＣＯＡ（高卒程度）を使用予定） 

４５分 

程度 

面  接 

【100点】 
個別面接を行います。【対面のみ】 

 

（3）２次（最終）試験 ＜１次試験の合格者に対してのみ２次試験を実施します＞ 

日 程 試 験 科 目 内 容 等 

１０月４日（土） 

  月５日（日） 

のいずれか１日 

場所：明石市役所 

面  接 

【100点】 
個別面接を行います。【対面のみ】 
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職員採用 PR 動画・明石市の技術職を徹底紹介！・先輩が語る仕事の話/技術職 
 

 市ＨＰでは、市役所の技術職の業務や職員の雰囲気などを知っていただくため、職員が実
際に働く映像やインタビュー、技術職員の紹介リーフレットなどを掲載しています。 
先輩職員の「明石市役所を志望したきっかけ」や「現在の仕事内容」、「やりがい」などを紹

介していますので、ぜひご覧ください。 
 

 

※３ 各試験科目のいずれかにおいて一定の基準に達しない人は、他の成績にかかわらず不合格となります。 

※４ １次試験の点数は、１次合格決定後リセットし、最終合格者は、２次試験の結果に基づき決定します。 

※５ 試験結果の発表は、１次試験［エントリー課題］、１次試験［筆記試験・個別面接］、２次試験のいずれにおい

ても、合格者の受験番号を市ホームページに掲載するとともに、メール等で通知します。 

※６ 結果の発表時期は、１次試験［エントリー課題］は２０２５年８月下旬、１次試験［筆記試験・個別面接］は

９月下旬、２次（最終）試験は１０月下旬を予定しています。 

 

 

 

３ 採用 

 最終合格者は、健康診断を行い、勤務に支障がないと認めたときに、２０２６年４月１日に採用となります。

なお、採用後６月間は、地方公務員法第２２条の規定に基づき条件付採用とし、その間職務を良好な成績で遂

行した時に、正式採用とします。また、合格者の辞退等に備え、合格基準を満たした方を、補欠合格とする場

合があります。 

 

４ 勤務条件等 

■ 勤務時間・休暇等 

勤 務 時 間 ８：５５～１７：４０（ただし、配属先により異なる） 

週 休 日 等 土・日曜日、祝日、年末年始（ただし、配属先により異なる） 

休 暇 年次有給休暇２０日、夏季休暇６日、育児参加休暇、産前産後休暇等 

そ の 他 育児短時間勤務、育児休業、部分休業、介護休暇等の制度あり 

 

■ 初任給の目安  

月 収 210,060円 / 年 収 約 345万円 

※７ 地域手当（給料月額の８％）を含む。年収には、期末・勤勉手当（賞与）を含みます。賞与は在職期間に応じて支給され

るため、採用 1年目の年収は上記金額よりも少なくなります。 

※８ 上記のほか、給与条例により、扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外・休日勤務手当等を支給します。 

※９ 上記金額は、２０２５年４月１日現在のものであり、給与改定等を受けて変更されることがあります。 

 

 

 

  

事前に予告なく試験日等を変更する場合があります。緊急時の連絡にメールを使用することがありますので、定期的

なメールの確認をお願いします。 
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５ 申込手続 

申 込 方 法 

 

⑴ インターネットで申込をする 

パソコン、又は、スマートフォンなどで、市ホームページの 

「明石市職員採用試験受験申込み」から申し込んでください。 

なお、申込にはメールアドレスが必要です。（ご家族のアドレス 

でも大丈夫です） 

 

⑵ 必要書類を郵送で提出する 

次の①②の書類を簡易書留郵便で提出してください。 
 

①作文課題 

・この応募案内にセットされている様式を使用してください。 

書き損じた場合などは市ホームページからダウンロードすることもできます。 

 ・黒または青色のボールペンを用いて手書きで記入してください。（鉛筆や消せるボー

ルペンは不可） 
 

②近畿高等学校統一応募用紙 

・在籍している学校に作成をお願いしてください。 

・提出期限に間に合うよう余裕をもって学校にお願いしてください。 

 

【送付先】〒673-8686 明石市中崎１丁目５番１号 

            明石市役所 総務局 職員室 職員担当 宛 

★【重要】⑴⑵のどちらの手続きも必要です。 

★ 別紙、「明石市職員採用試験（技術職・高校卒業見込者対象）の流れ」も参考にしてく

ださい。 

 

受 付 期 間 

⑴ インターネット申込 

２０２５年７月３１日（木）９：００から、８月１５日（金）１７:００まで 

⑵ 必要書類の郵送 

２０２５年７月３１日（木）から、８月１５日（金）まで （消印有効） 
 

★ いかなる理由でも、受付期間を過ぎてのエントリーはできませんので、ご注意ください。 

 

【問合せ先】 明石市総務局職員室 〒673-8686 明石市中崎 1 丁目５番１号 

TEL：078-918-5006  FAX：078-918-5145 

HP：https://www.city.akashi.lg.jp/ Mail：jinji@city.akashi.lg.jp 

インターネット申込や 
様式のダウンロード 

はこちら 


