
２０２5年度 
 

明石市消防吏員採用試験案内       
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【1次試験日】  １日目・・９月２7日（土） 

２日目・・９月２8日（日）・29日（月）のうち 

明石市消防局が指定するいずれか１日 
 

※ 自然災害等により試験日程等を変更することがあります。 

変更時は、明石市ホームページでお知らせいたします。 

 

【受付期間】 ８月１2日（火）9時から９月 3日（水）正午まで 

 

★申込はWebのみとなります  →→→→→→          

 

※申込の詳細は、「申込手続き」をご確認ください。 
https://logoform.jp/f/9Ga99 

【お問い合せ先】 明石市消防局  総務課 総務係 TEL（０７８）９１８－５２７０ 

高校卒、大学卒等の学歴区分は 

問いません 

https://logoform.jp/f/9Ga99


 

 

 
明石市消防局では、学歴に関係なく広く優秀な人材を確保することを目的として、学歴区分を撤廃した

試験を実施しています。 

 

 

 

 
採用予定人数 受 験 資 格 

8名程度 
１９９8年４月２日以降に生まれ、学校教育法による高等学校以上の学校を卒業した人 

（２０２6年３月３１日までに卒業する見込みの人を含む） 

※ 上記受験資格以外にも、次の要件が必要です。 

⑴ 身体強健で聴力、言語、運動機能等消防活動に障害がなく、視力が矯正視力を含み両眼で 0.7以上 

かつ、一眼でそれぞれ 0.3以上であること。 

⑵ 地方公務員法第１６条（欠格条項）に該当する人は受験できません。 

⑶ 外国人の受験資格については、永住許可を受けている人に限ります。 

 

 
 
 

申込方法 

パソコン、スマートフォン等で、明石市ホームページの「2025年度明石市消防吏員採用試験受

験申込申込フォーム」から応募してください。 

★申込はWebのみとなります。 

申 込 の 

注 意 事 項 

※ 受験申込の前に、必ず「明石市消防吏員採用試験案内」をよく読んでください。なお、使用す

るパソコンまたはスマートフォンが原因のトラブル、通信回線上の障害等によるトラブルについ

ては、一切責任を負いません。 

※ 同一人物が申込できるのは１回限りです。申込内容に誤りがないことを確認したうえで送信し

てください。 

※ 入力内容を一時保存してもシャットダウン等をした場合は、保存されない場合がありますので

ご注意ください。事前に別のファイルにて用意するなどの対応をしてください。顔写真の添付

データは一時保存されません。 

※ 受付期間中に、不定期にシステムのメンテナンス作業があります。メンテナンス作業中は申込

が出来ませんので、時間に余裕を持って早めに申込をしてください。 

※ 申込内容を送信（完了）すると、登録したメールアドレス宛に、メールが自動送信されます。ド

メインの指定受信をしている場合は、「@logoform.jp」を受信できるようにしてください。メ

ールが届かない場合は、迷惑メールボックス等に入る場合がありますので、必ずご確認くださ

い。 

※ 顔写真データは、縦４：横３の比率で申込前 6か月以内に撮影した前向き・脱帽・無背景・影の

ないもの・上半身が写っているもので、添付する際のデータ名は「受験者氏名」としてください。

（【例】明石太郎.jpg） 

※ 申込内容を送信後に、申込内容を修正する場合は明石市消防局総務課総務係までお問い合

わせください。なお、申込期限を過ぎると申込内容の修正はできませんのでご注意ください。 

受 験 票 

令和７年９月 12日までに入力したメールアドレス宛に、受験票に関するメールを送信します。 

メール本文にある URLから、「2025年度明石市消防吏員採用試験受験票」の記載内容を確

認後、A4用紙にてカラーでプリントアウトし、切り取り線に従い切り取り、１次試験当日に必ず持

参してください。 

受 付 期 間 
※ 受付期間 ８月１２日（火）９時から９月３日（水）正午まで 

  いかなる理由でも、受付期間を過ぎての申込・変更はできませんので、ご注意ください。 

 募集内容 

明石市消防吏員の募集について 

 申込手続き 



 

◆ １次試験 
 □ 日時・場所 

 

□ 試験内容 
 試験科目 試験内容 

１日目 一般教養 

一般的な基礎能力について、択一式により行います。（70分） 

＜出題分野＞ 

文章理解、語彙、計算、判断推理、数的推理、資料解釈等 

２日目 集団討論 
与えられた課題について、受験者どうしで討論し、グループとしての意見

集約を行います。テーマは、９月１２日までにメールアドレスへ送付します。 

＜注意＞ ※ 合否は、１次試験科目の総合評価です。 

       ※ 一般教養及び集団討論のいずれかにおいて一定の基準に満たない場合は、１次試験不合格

となります。 

◆ ２次試験 
 □ 試験実施時間・場所・提出書類等の詳細は、１次試験合格者のメールアドレスへ送付します。 

＜注意＞ ※ 合否は、２次試験科目の総合評価です。ただし、作文、体力試験、個別面接のいずれかにおいて 

一定の基準に満たない場合は、他の成績いかんにかかわらず不合格となります。 

※ 体力試験は、反復横跳び、腹筋、背筋、握力、懸垂、５分間往復走から当日指定します。 

基準は、男女別に定めます。 

※ 合格基準に達しない人は不合格としますので合格者が採用予定人数に達しない場合があります。 

 

 
 

 

 
 

合格者は、採用前の健康診断を経て、勤務に支障がないと認められたときは、２０２6年４月１日に採用す

る予定です。なお、採用後６か月間は、地方公務員法第 22 条の規定に基づき条件付採用とし、その間職務

を良好な成績で遂行した時に、正式採用とします。 

また、合格者の辞退等に備え、合格基準を満たした方について、補欠合格とする場合があります。補欠合

格の方については、欠員等の状況に応じて採用を決定するため、必ずしも採用されるとは限りません。 

 試験科目 試験日時・場所 

１日目 一般教養 

９月２７日（土） 午前 10時 00分集合 

   ※会場（明石市内）は、９月１２日までにメールアドレスへ送付します。 

  ※受験票を必ず持参してください。 

２日目 集団討論 

９月２８日（日）・２９日（月）のうち指定するいずれか１日 

※1 ２日目の集合時間及び実施場所等は、１日目の一般教養試験終了後にお

知らせします。 

※２ 集団討論のテーマは、９月１２日までにメールアドレスへ送付します。 

 試験日 試験科目 

1日目 １０月 1８日（土） 作文・体力試験 

2日目 １０月１９日（日） 個別面接（集合時間は、1日目の試験終了後にお伝えします。） 

試験区分 発表時期 発表方法 

１次試験 試験終了後、1週間を目途に発表します。 
１次、２次試験ともに合格者の受験番号を

明石市ホームページに掲載するほか、２次

試験合格者本人には通知します。なお、不

合格者の通知は行いません。 ２次試験 １１月上旬ごろ発表します。 

 結果発表 

 試験日時・場所・試験科目 

 採 用 



問合せ 

 

 
 

初任給 
大学卒 短大卒 高校卒 

２44，９23円 ２33，６88円 220，５27円 

※ 2025年 4月 1日現在、地域手当を含む。 

 

１．上記のほか、給与条例により、扶養手当・通勤手当・住居手当・期末手当・勤勉手当等を支給します。 

２．初任給は、卒業後の勤務経歴等により加算される場合があります。  

３．昇任試験により、努力次第で上位の階級へ昇任できます。 

４．制服、制帽等を貸与します。 

５．上記金額については、給与改定等を受けて変更されることがあります。 

 

 
 

勤務時間等 

毎日勤務 
勤務時間 午前 8時 55分から午後 5時 40分まで 

休  日 土・日曜日、祝日、年末年始 

交替制勤務 勤務時間 
午前 8時 55分から翌日の午前 8時 55分まで 

（1当務 24時間勤務の 2交替制） 

休 暇 
年次有給休暇 20日、夏季休暇６日のほか、子育てに関する休暇制度、短

期看護休暇など各種休暇制度があります。 

 

 

 
新規採用職員は、採用された年度において計８カ月間（初任教育６カ月、救急科２カ月）、兵庫県消防学校

（三木市）で、全寮制の教育を受けます。その後、消火、救助、救急活動などの深夜業務を含む交替制勤務へ

の配属が基本となりますが、人事異動により、総務、火災予防、指令業務等にも従事します。 

また、消防活動等を実施するうえでの専門的知識・技術習得のための専門研修（兵庫県消防学校、消防大

学校）や、上位の階級・役職へ昇任した場合の実務研修なども実施しています。 

 

 

 

明石市消防局総務課総務係  

  〒673-0044 明石市藤江 924番地の８ 

［TEL］078-918-5270 

［FAX］078-918-5983 

［ホームページ］            

http://www.city.akashi.lg.jp/ 

 

 

 

 勤務条件・人事制度・福利厚生 

勤務時間・休暇 

職務内容・研修制度 

http://www.city.akashi.lg.jp/

