
明石市役所の採用試験の体験談・口コミ

令和７年２月

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！



令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

事務職 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
グループワークが印象的でした。時間内で話し合って発
表するという内容でしたが、試験でグループワークを受
けたことが初めてだったためとても緊張しました。

【試験対策として取り組んだこと】
面接練習をたくさん行いました。大学にキャリアセン
ターという就職のサポートをしてくれる場所があったた
め、そこで面接練習を行いました。また、明石市の施策
や制度、どんな市なのかを市のHPや広報を見て調べまし
た。

【受験者へのアドバイス】
緊張すると思いますが、質問には、ゆっくり大きな声で
自分の言葉で答えることが大切だと思います。緊張する
と早口になったり小さな声になることがあると思うので、
そこに気をつけることが大切だと思います。
また、市役所独自の取り組みなどと自分の強みとの重な
りを見つけることが重要だと思います。市について調べ
ることで、自分のやりたい仕事との重なりが明確になり、
面接で答えやすくなると思います。

事務職 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
・職員の方が優しい
面接試験中にやってしまったと思ったミスがあっても、試
験を通過していた。上手くやれているかより自分の人間性
の部分を見られている感じがした。

【試験対策として取り組んだこと】
・面接対策とSCOA試験対策
大学の公務員講座を取っていたのでオンライン模擬面接を
4月くらいから月2、3回受けた。
公務員講座を取っていたが、SCOA対策はなかったため、
書店でSCOA試験の勉強本を一冊購入し何度も繰り返し解
いた。

【受験者へのアドバイス】
SCOA試験は解ききれないのが当たり前なので早く正確に
がいい。
面接は素の自分を見られる感じでミスをしてもどう対応し
ているかを見られた気がした。ミス自体は起きてもいいの
で上手く立て直せたらいいのかなと思った。



令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

事務職 新卒 ２０~２４歳

【受験者へのアドバイス】
基本的に面接官は私たちのことを知りたい・教えてほしいとい
う姿勢で質問してくださるので、自分の考えや思いを真っ直ぐ
に伝えたら大丈夫だと思います。一次面接は比較的ラフな雰囲
気だったので、会話をするという意識で面接を受けました。二
次面接と三次面接は、一次面接より雰囲気は堅いですが、自分
のすることは質問に対して真っ直ぐに答えることだと思ったの
で、それを実行しました。素のままの自分で、自分らしく面接
をしたら大丈夫だと思います！頑張ってください！

事務職 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
本当に人物重視で面接をされていることが、面接を経
る度によくわかりました。落とそうとする面接ではな
く、その人がどういう人が知りたい、という気持ちが
とても伝わってきたので、私も安心して話すことが出
来ました。
また、面接以外で対応いただいた職員の方が本当に親
切で、面接室に入る前に深呼吸を促してくださったり、
手順を丁寧に説明してくださったり、終始良い印象し
かありませんでした。

【試験対策として取り組んだこと】
公務員になろうと決めたのが試験まで半年ほどだった
ことと、明石市民ではなかったので、とにかくいろん
な市関連の施設やイベントに行きました。そこで実際
の雰囲気や最新情報を知ることができ、面接時に役
立ったと思います。
また、あがり症を克服するために面接練習を何度も何
度も繰り返しました。そのおかげで「面接用の話し
方」には自信がついたので、前を向いて面接に挑むこ
とが出来ました。

【受験者へのアドバイス】
知識を詰め込むことも大切ですが、自己分析や経験か
ら学んだこと、考えたことなどを多めに準備しておく
と良いと思います。

事務職 社会人5年以上 ４５~４９歳

【採用試験の印象】面接官の方や職員の方がとても暖
かい雰囲気だったことです。また、とてもこちらの話
を聞いてくださり、掘り下げて下さる分、嘘や虚勢は
すぐに剥がれるだろうなと感じました。

【試験対策として取り組んだこと】
社会人経験が長いので、自分がやってきた仕事をてい
ねいに棚卸ししました。

【受験者へのアドバイス】
俗に言う面接対策よりも、自分のやってきた事や考え
を筋道立てて話せるよう心がけることが大切かと思い
ました。



事務職 社会人5年未満 ２５~２９歳

【採用試験の印象】
試験の最初に朝ごはんに何を食べたか毎回聞かれた。緊張がほぐれてよ
かった。

【試験対策として取り組んだこと】
・どんな質問が来るかとその回答の予想と準備
・面接練習（家族に面接官役をしてもらい喋る練習をしました。）
・市政情報の収集（総合計画や広報を読みました）

【受験者へのアドバイス】
どの試験でも面接官がしっかりと話を聞いてくれる雰囲気でした。面接官
と会話するように落ち着いて楽しい雰囲気で試験に臨むといいと思います。

福祉職 社会人5年未満 ２５~２９歳

【採用試験の印象】
遠方からの受験だったのですが、オンライン面接や休日に
面接していただくなど、受験者に対する配慮を感じました。
負担が少なく済んだので、助かりました。面接では、実際
にどんな風に働きたいかのビジョンや、福祉に関する知識
や思考力を問われていたように思います。

【試験対策として取り組んだこと】
明石市の福祉に対する基本理念や施策を調べました。また、
テストセンターでのSCOA対策を行いました。

【受験者へのアドバイス】
面接官の方はとても温かく質問してくださるので、雰囲気
について心配することはないかと思います。どこでもそう
かもしれませんが、普段から自分の考えていることを言語
化しておくと、言葉が出てきやすいかもしれません。また、
ざっくりとでいいので、自分がどんな風に働きたいかを想
定したり、業務内容を調べておくことは必要かと思います。

福祉職 社会人5年以上 ５０歳以上

【採用試験の印象】
面接前など、市職員の声掛けで、少し緊張がほぐれたこと。

【試験対策として取り組んだこと】
scoa試験が一番自信がなかったので、短期間ではありましたが、事前学習
を頑張りました。

【受験者へのアドバイス】
ケースを想定した面接がありました。アセスメントや支援目標など、自身
の考えを問われました。私は社会人採用だったので、日々の業務が面接に
も活かされると思いました。

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！



令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

技術職 新卒 ２０～２４歳

【採用試験の印象】
筆記試験が基本的な問題しか出題されず、意外と難しくなくて驚き
ました。
面接の際は、面接官の方が優しく緊張を解してくれたのでリラック
スして臨むことが出来ました。もっと堅い面接だと想定していたの
で驚きました。

【試験対策として取り組んだこと】
筆記試験では土木の問題集の基本問題しか解いてないです。応用問
題はやりませんでした。
面接では自分の強みと弱みを理解するのと現在の研究内容をしっか
りと理解し、その研究を仕事でどのように生かせるか考えてから面
接に臨みました。

【受験者へのアドバイス】
筆記試験も時間があるので落ち着いて解くべきだと思います。面接
では落ち着いて答えるのと、自身のことをしっかりと答えれるよう
にすれば大丈夫だと思います。

技術職 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
面接の担当の方に緊張をといてもらえ、いつも通りのペースで話す
ことができたことです。

【受験者へのアドバイス】
技術職の試験は、専門試験対策がそこまで求められないため、おす
すめです！

技術職 社会人 ３５~３９歳

【採用試験の印象】
最初の質問で緊張をほぐしていただいたので、その後の面接で話し
やすかったです。
募集要項にも記載があったように、人物重視での採用をされている
とのことで、仕事に関する質問より私自身のことを聞かれる質問の
割合が多かったように感じます。

【試験対策として取り組んだこと】
公務員面接の本を読みました。
自分の今の仕事が明石市に入庁して、どう活かせるかということは
ハッキリ話せるように準備しました。

【受験者へのアドバイス】
面接の時は緊張感がある雰囲気というよりもアットホームな空気感
を面接官の方が作ってくださるので、自分自身を必要以上に大きく
見せる必要はなく、ありのままを話すことがコツだと思います。



令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！
保健師 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
面接の時の質問が想像以上に深かったことが印象的でした。

【試験対策として取り組んだこと】
面接の練習は大学の先生に手伝っていただいたり、自分が思ってい
ることを言葉にして出すことを日頃から行うようにしていました。
筆記試験対策では参考書やYouTubeで毎日学習していました。時間
配分を考えて解くようにしていました。

【受験者へのアドバイス】
とても緊張しますが、面接官の方は優しいので、素直に自分の考え
を伝えることが大切だと思います。大きな声で、笑顔で面接に挑ん
でください。

保健師 社会人5年以上 ３０~３４歳

【採用試験の印象】
人物重視の試験であり、面接が複数回あったこと。また、他の自治
体と比べ年齢制限がなかったのも受験のきっかけとなりました。

【試験対策として取り組んだこと】
テストセンター試験の対策として参考書で勉強しました。また、実
際に明石市役所や街並みを歩いて自分の目で確かめました。

【受験者へのアドバイス】
面接がメインなので、面接対策が必須と思います。自分を振り返り、
時には他の人からの視点も大切だと感じました。

保育教育職 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
模擬保育の内容について、事前にあまり情報開示がされておらず、
弾き歌いや指導案の作成があることが当日分かり驚きました。
試験官の方が温かく見守ってくださっていたのが印象的で、驚きの
中でも落ち着く事が出来たと思います。

【試験対策として取り組んだこと】
面接や自分のことを話すのがとても苦手だったので、面接対策を沢
山しました。明石市は人物重視という事だったので、自分のことを
理解して話せるように面接ノートを作って書き出していました。
また、模擬保育の試験はどのようなお題が出るか分からなかったの
で、色々なお題を想定して、その場で色々思いつくことができるよ
うに大学の先生と何度か練習しました。また保育雑誌やSNSで、遊
び等の情報収集をして、少しでも引き出しを増やせるように対策し
ました。

【受験者へのアドバイス】
模擬保育の試験内で突然弾き歌いをする場面があり驚きましたが、
楽しく落ち着いて弾くこと、目の前に子どもが本当にいると思って
弾くことを意識しました。
とても緊張していましたが、試験官の方も暖かく見守って下さり、
思っていたよりも楽しく試験をすることができました。
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保育教育職 社会人５年以上 ４０~４４歳

【採用試験の印象】
人物重視の試験のため、人格や経験を優遇していただいたと思いま
す(社会人であまりテストの点は勉強不足で良くなかったと思いま
す)面接もアットホームな雰囲気でとても話しがしやすかったです
し、対応してくださる職員の方の雰囲気も穏やかでした。

【試験対策として取り組んだこと】
基礎能力試験は仕事や家事の隙間時間で勉強しました。面接や実技
は普段仕事をして人と関わったり、保育をしているため、特に何も
していません。

保育教育職 新卒 ２０~２４歳

【採用試験の印象】
二次試験の模擬保育で、短い時間で指導案を考えたり、即興でピア
ノの弾き歌いをしたことです。どれも初めてのことばかりでとても
緊張しました。

【試験対策として取り組んだこと】
面接練習は、短大の色々な先生方にお願いをし、できるようになる
まで練習しました。過去に保育教育職を受けた先輩にお話を聞いた
り、自分が通っていた公立幼稚園で働いている先生に直接お話を伺
いに行きました。
ピアノは、大学の先生に見て頂き、毎日合間を縫って練習していま
した。

【受験者へのアドバイス】
面接試験は、自分が思っていたよりも落ち着いて受け答えすること
ができました。丸暗記というよりも、自分の言葉で本当に感じてい
ることや思っていることを話すことが大切だと思います。相手の目
を見て、笑顔で話すことを意識すると上手くいきました。

保育教育職 社会人５年以上 ３０~３４歳

【採用試験の印象】
最終試験までは全てオンライン面接の試験だったので県外からも受
験しやすかった。

【試験対策として取り組んだこと】
これまで自分が学んだ知識や経験を具体的に明石市でどのように生
かすのかをしっかりと考えて面接で伝えるようにした。

【受験者へのアドバイス】
最終試験では保育案作成や保育案に基づいた模擬保育があるので事
前に保育案作成や保育の練習などかすると良いと思います。



Ｑ 志望動機は？

１ 社会貢献がしたかった
２ 仕事内容が魅力的
３ 市の理念や施策に惹かれた
４ 福利厚生制度が整っている
５ 給与水準が良い
６ 社風に惹かれた
７ 立地が良い
８ 入庁後のキャリアプランにが魅力的だった
９ 教育研修制度が整っている
10 試験日程がちょうどよかった
11 公務員試験対策がいらなかったから
12 人物重視試験だから
13 家族や知人に勧められた
14 公務員になりたかった
15 たまたま試験情報を知って受けてみた
16 その他

１
２
３
４
５
６
７
８
９

１０
１１
１２
１３
１４
１５
１６

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

１位：市の理念や施策に惹かれた ２位：社風に惹かれた ３位：仕事内容が魅力的



Ｑ 決めては？

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

１ 実際の仕事内容
２ 採用試験を受けたときの印象
３ 採用説明会で説明を受けた内容
４ 合格後の面談・対応
５ 職員の対応・仕事ぶり
６ 社風・職場の雰囲気
７ 風通しの良さ
８ 市の施策
９ 給与水準・平均年収
１０ 他市（社）と比べた強み
１１ 教育・研修制度
１２ 勤務時間・休日
１３ トップの考えやビジョン
１４ 入庁（社）後のキャリアプラン
１５ 働き方（ワークライフバランス）
１６ 福利厚生制度
１７ 有給消化率
１８ 離職率
１９ 育休取得率
２０ 人事評価制度
２１ 女性の活躍度合い
２２ 若手が活躍できる
２３ 家族や知人の評判
２４ 勤務場所の立地
２５ 他の志望していた官公署等に受からなかった
２６ その他

１１
１２
１３
１４

１
２
３
４
５
６
７
８
９

１０

１７
１８
１９
２０
２１
２２
２３
２４
２５
２６

１５
１６

１位：勤務場所の立地 ２位：採用試験を受けたときの印象 ３位：市の施策



Ｑ 採用試験中に満足度が高かったことは？

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

１１
１２
１３
１４
１５
１６
１７
１８
１９
２０
２１
２２

１位：面接官の質問や態度 ２位：市職員の対応や態度 ３位：試験の日程



Ｑ 満足度の低かったことは？

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

１位：試験の待ち時間 ２位：試験の日程 / 試験結果発表の時期



令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

Ｑ 採用された職種区分は？
全体で53件



Ｑ 受験したときの職業区分は？

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

全体で53件



Ｑ 受験時の年齢は？

令和６年度採用試験合格者から口コミを集めました！

全体で53件


