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１次試験［個別面接］日程 １０月１日（金） ～ ３日（日） 

２ ０ ２ １ 年 度 実 施 

明 石 市 職 員 採 用 試 験 案 内 

２０２２年４月採用 技術職（正規職員） 

技 術 職 
（土木職/建築職/電気職/機械職/環境化学職）

申込みはＷｅｂで↓ 

 

受付期間／７月３０日（金）～９月６日（月）１７：００ 

明石市では、現在のコロナ禍において、市民の健康と生活を守るとともに、「いつまで

も すべての人に やさしいまちを みんなで」をキーワードに、市民に寄り添った各

種施策を推進しているところです。 

そのような中、今後、幹線道路の整備や、地球温暖化防止の取り組みなどを推進する

にあたっては、市民の安全・安心を確保しながら、人にも自然環境にもやさしい未来志

向の都市空間づくりを進めていく必要があります。 

ついては、熱意と知識を有し、自分の頭で考え行動できる人材を幅広く募集します。 
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１ 募集内容 

職 種 募集人数 受 験 資 格  ※ 年齢は、２０２２年４月１日時点 

技 

 

術 

 

職 

土木職 

５名程度 

１９６２年４月２日以降に生まれ（５９歳以下）、次の①～④のいずれかの要件

を満たす人 

① 学校教育法による４年制大学、高等専門学校、専門学校、大学院、高等学校等

において、職種区分の専門課程を修めて卒業または修了した人（２０２２年３月

３１日までに卒業する見込みの人を含む） 

② 下記の「資格加点一覧表」にある資格を有する人（学歴は問いません） 

③ 正職員として職種区分に関わる職務経験がある人（学歴、経験年数は問いません） 

④ 学校教育法による４年制大学、高等専門学校専攻科、大学院に在学中で、職種

区分の専門課程を修めて２０２３年３月３１日までに卒業予定または修了予定

の人（※１）〔例：大学３年生（４年制）、高等専門学校の専攻科１年生（２年制）など〕 

建築職 

電気職 

機械職 

環境 

化学職 

※１ ３次［最終］試験を２０２２年６月（新卒の選考解禁）以降に実施し、合格基準を満たした場合、 

２０２３年４月１日の採用となります。（別紙、「２０２３年４月採用を希望する在学中の方へ」を参照） 

※２ 外国人の受験資格については、永住許可を受けている人に限ります。 

※３ 合格基準に達しない人は不合格としますので、合格者数が採用予定人数に達しない場合があります。 

２ 試験日時・場所・試験科目 

（1）１次試験［エントリー課題］ 

試 験 科 目 内 容 等 

エントリー課題 

【100点】 
エントリー時に入力します。 ※ 志望動機や過去の取り組み等を問うものです。 

資格加点 
下記の「資格加点一覧表」に掲げる資格を有する受験者には、１次試験［エントリー

課題］の得点に加点します。 

※ 資格加点一覧表  

▶ 下記のいずれか１つの資格についてのみ、エントリー課題に加点します。 

▶ いずれの資格も、申込時点で保有していることを加点の要件とします。（取得見込みの資格には、加点しません。） 

 ２０点加点 １０点加点 

土木職 技術士（建設部門、上下水道部門に限る） 
１級土木施工管理技士 

技術士補（建設部門、上下水道部門に限る） 

建築職 １級建築士 ２級建築士、１級建築施工管理技士 

電気職 

・ 

機械職 

第１種電気主任技術者 

第２種電気主任技術者 

エネルギー管理士 

技術士（電気・電子部門、機械部門、上

下水道部門、衛生工学部門に限る） 

第３種電気主任技術者 

１級電気工事施工管理技士 

１級管工事施工管理技士 

建築設備士 

技術士補（電気・電子部門、機械部門、上下水道部門、

衛生工学部門に限る） 

環 境 

化学職 

技術士（化学部門、環境部門、上下水道

部門、衛生工学部門に限る） 

技術士補（化学部門、環境部門、上下水道部門、衛生

工学部門に限る） 

環境計量士 

公害防止管理者（主任、大気 1種、水質 1種に限る） 

  新型コロナウイルス感染防止の観点から、３密（密閉空間・密集場所・密接場面）を回避するため、試験日及び試験科目等を変

更する場合があります。緊急時の連絡にメールを使用することがありますので、定期的なメールの確認をお願いします。 
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（2）１次試験［個別面接］ ＜エントリー課題の得点が基準点に達した方のみに実施します＞ 

日 程 試 験 科 目 内 容 等 

１０月１日（金） 

  ～ ３日（日） 

のいずれか１日 

面  接 

【100点】 

 個別面接を行います。    場所：明石市役所 

 【原則、対面。場合によってオンラインで実施。】 

 

（3）２次試験 ＜１次試験合格者に対してのみ２次試験を実施します＞ 

日 程 試 験 科 目 内 容 等 

１０月２３日（土） 

 及び ２４日（日） 

 

場所：明石市役所 

教  養 

【100点】 

 一般教養について択一式により行います。 

【出題分野】文章理解、語彙、計算、判断推理、数的推理、 

資料解釈等 

集団討論 

【100点】 

 与えられた課題に対して、受験者同士で討論し、グループとしての

意見集約を行います。 

面  接 

【100点】 
 個別面接を行います。【対面のみ】 

（4）３次試験 ＜２次試験合格者に対してのみ３次試験を実施します＞ 

※ 受験資格④の方については、２０２２年６月以降に実施します。詳細は２０２２年３月以降にお知らせします。 

日 程 試 験 科 目 内 容 等 

１１月１２日（金）、 

   １３日（土） 

のいずれか１日 

場所：明石市役所 

実務能力 

確認試験 

【50点】 

 職種区分で必要な工学の基礎的な知識及び能力等を問うものです。 

面  接 

【100点】 
 個別面接を行います。【対面のみ】 

※１ 各試験科目のいずれかにおいて一定の基準に達しない人は、他の成績にかかわらず不合格となります。 

※２ １次試験［個別面接］では、受験者の熱意や人柄などを面接官がしっかりと把握するとともに、受験者が本市

の職場環境や職員の雰囲気などを知る機会として、「原則、対面」を予定していますが、受験者の負担軽減、採

用試験の効率化などの観点からオンライン（Ｗｅｂ）で実施する場合があります。オンライン面接の実施可否

（インターネットの接続環境など）を、申込時に確認します。 

※３ 試験結果の発表は、１次試験［エントリー課題］、１次試験［個別面接］、２次試験、及び３次試験のいずれに

おいても、合格者の受験番号を市ホームページに掲載するとともに、メール等で通知します。 

※４ 試験結果の発表は、１次試験［エントリー課題］は９月下旬、１次試験［個別面接］は１０月中旬、２次試験

は１１月上旬、３次（最終）試験は１１月下旬を予定しています。 

 

 

３ 採用 

 最終合格者は、採用前健康診断を行い、勤務に支障がないと認めたときに、２０２２年４月１日に採用します。 

 なお、採用後６月間は、地方公務員法第２２条の規定に基づき条件付採用とし、その間職務を良好な成績で遂

行した時に、正式採用とします。 

 また、合格者の辞退等に備え、合格基準を満たした方について、補欠合格とする場合があります。補欠合格の

有効期限は、２０２２年３月３１日までとします。 

 なお、受験資格④の方については、上記と異なり、２０２２年３月に詳細をお知らせします。 

 

 

 

☆彡 「明石市の技術職を徹底紹介！」・「先輩が語る仕事の話/技術職」 
 市ＨＰでは、市役所の技術職の業務や職員の雰囲気などを知っていただくため、技術職員
の紹介リーフレット等を通じて、先輩職員の「明石市役所を志望したきっかけ」や「現在の
仕事内容」、「やりがい」などを紹介しています。ぜひご覧ください。 

 

受験者の中から、一定基準を満たした方に対し、任期付短時間勤務職員（週
４日×７時間４５分、又は週５日×６時間）として採用を案内する場合があ
ります。詳細は、試験結果の通知時等に、個別にご連絡いたします。 
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４ 勤務条件等 

■ 配属先 

 採用者の知識、経験などの適性を考慮して配属先を決定し、その後「ジョブ・ローテーション」により、複

数の部署を経験することとなります。また、人事異動の際に自分が希望する職場を申告できる「自己申告制度」

もあります。 

■ 勤務時間・休暇等 

勤 務 時 間 ８：５５～１７：４０（ただし、配属先により異なる） 

週 休 日 等 土・日曜日、祝日、年末年始（ただし、配属先により異なる） 

休 暇 年次有給休暇２０日、夏季休暇６日、育児参加休暇、産前産後休暇等 

そ の 他 育児短時間勤務、育児休業、部分休業、配偶者同行休業等の制度あり 

■ 初任給の目安 ※ 地域手当含む（２０２１年４月１日現在、給料月額の６％を支給） 

【新卒】 

 大 学 院 修 了  ２１３，２７２円  大 学 （ ４ 年 制 ） 卒  ２００，０２２円 

 高専・短大（２年制）卒  １７９，０３４円  高 校 卒  １６４，１９４円 

【社会人経験３年】 ※ 全期間、民間企業等で正社員として勤務した場合 

 大 学 院 修 了  ２２３，９７８円  大 学 （ ４ 年 制 ） 卒  ２１３，２７２円 

 高専・短大（２年制）卒  １９６，６３０円  高 校 卒  １７５，８５４円 

【社会人経験 10 年】 ※ 全期間、民間企業等で正社員として勤務した場合 

 大 学 院 修 了  ２６７，２２６円  大 学 （ ４ 年 制 ） 卒  ２５５，２４８円 

 高専・短大（２年制）卒  ２２３，９７８円  高 校 卒  ２１０，３０４円 

【社会人経験 20 年】 ※ 全期間、民間企業等で正社員として勤務した場合 

 大 学 院 修 了  ３３４，８５４円  大 学 （ ４ 年 制 ） 卒  ３２２，１３４円 

 高専・短大（２年制）卒  ３０４，６４４円  高 校 卒  ２８６，４１２円 

※１ 上記のほか、給与条例により、扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外・休日勤務手当、期末・勤勉手当（賞

与）等を支給します。 

※２ 初任給は、卒業後の勤務経歴等により加算されます。 

※３ 上記金額は、２０２１年４月１日現在のものであり、給与改定等を受けて変更されることがあります。 

５ 申込手続 

申 込 方 法 

パソコン、又は、スマートフォンなどで、市ホームページの「明石市職員採用試験受験

申込み」から申し込んでください。 

※ 申込みはＷｅｂのみとなります。持参、郵送での受付は行いません。 

※ 別紙、「明石市職員採用試験（技術職）の流れ」も参考にしてください。 

受 付 期 間 

２０２１年７月３０日（金）９：００から、９月６日（月）１７：００まで 

※ ９月６日（月）１７：００の時点でエントリーを完了している必要があります。 

※ いかなる理由でも、受付期間を過ぎてのエントリーはできませんので、ご注意ください。 

 

【問合せ先】 明石市総務局職員室 
〒673-8686 明石市中崎 1 丁目５番１号 
TEL：078-918-5006  FAX：078-918-5145 
HP：https://www.city.akashi.lg.jp/  Mail：jinji@city.akashi.lg.jp 

Akashi City 


