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［自治労明石市職員労働組合への回答］  

 

 

２０１８年現業職場の諸改善等に関する要求について（最終回答） 

 

 

みだしのことについて、次のとおり回答いたします。  

 

 

１ 技能労務職場については、「技能労務職場の将来のあるべき姿にかかる確認

書」を踏まえ、「民間で任せられることは、原則、全て民間に任せる。」を基本

に、引き続き、民間委託を進めていく考えです。  

そのうえで、技能労務職場を所管する所属長等の意見を聞きながら、人員配

置計画を策定していく考えです。  

また、新年度については、小学校の給食調理業務において、新規に１校の民

間委託を実施します。  

なお、職員が意欲とやりがいを持って、安心して働くことができる給食調理

職場の環境整備については、引き続き空調設備の設置など、年次的にできるこ

とから対応していく考えです。  

 

２ 会計年度任用職員制度については、現在、国や他都市の動向を踏まえながら、

必要な庁内調整を行っているところです。今後、協議すべき事項については、

協議していく考えです。  

 


